
Wir machen den Naturpark zum Erlebnis! 

Der Naturpark Holsteinische Schweiz bietet mit seinen 200 Seen, der vielfältigen 
Hügellandschaft, der höchsten Erhebung Schleswig-Holsteins, dem Artenreichtum und 
den unterschiedlichsten Lebensräumen die beste Arbeitskulisse für naturliebende 
Menschen. Zu den zentralen Aufgaben des Naturparkvereins gehören Naturschutz & 
Landschaftspflege, Umweltbildung, Regionalentwicklung und nachhaltiger Tourismus. 
Künftig möchten wir den Naturpark und unsere Aufgaben für Besuchende noch 
erlebbarer machen. 

Du bist naturverbunden und möchtest mit deiner Begeisterung Erlebnisse im Naturpark 
schaffen, die unterschiedlichste Zielgruppen gleichermaßen motivieren, aktiv zu sein? 
Dann bewirb dich bei uns! 

 

Zum 01. April 2025 suchen wir eine(n) 

Projektmanager*in (m/w/d) Erlebniswandern (100%) 

für unser Team in der Geschäftsstelle in Eutin.  

 

Deine Aufgaben: 

• Entwicklung von Erlebniswanderrouten zur Aktivierung verschiedener 
Zielgruppen 

• Integration attraktiver und zeitgemäßer digitaler und analoger 
Erlebnisaktivierungen  

• Konkrete Planung des Routen-Contents unter Einbindung von Experten aus den 
Bereichen Naturschutz, Tourismus und Umweltbildung 

• Berücksichtigung von derzeitigen Besucherströmen und künftigen 
Besucherlenkungen  

• Auswahl von Partnern und regionalen Betrieben und Aufbau von Kooperationen 
mit ebensolchen im Rahmen der Erlebnisrouten-Planung 

• Koordinierung und Umsetzung der Routen gemeinsam mit den Naturpark- 
Gemeinden und Partnern inkl. Kostenkalkulationen 

• Fördergeldakquise und Fördermittelmanagement 
• Erarbeitung von Leistungsbeschreibungen, Recherche nach Leistungsanbietern, 

Koordinierung von Ausschreibungen 
• Steuerung und Koordinierung der umzusetzenden Einzelmaßnahmen im Rahmen 

der Routen-Planung und deren Umsetzung 
• Erstes Marketing und Öffentlichkeitsarbeit für die Erlebniswanderrouten 

 



Das bringst du mit: 

• ein passendes abgeschlossenes Bachelor Studium, z.B. aus den Bereichen 
Tourismus, Kultur- und Freizeit-Management, Regionalentwicklung, Sport- und 
Freizeit-Marketing, Umweltpädagogik oder Eventmanagement 

oder 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung oder ein abgeschlossenes 
Hochschulstudium eines anderen Themenbereichs und entsprechende (Berufs)-
Erfahrungen, die dich für diese Aufgabe qualifizieren 

• Erfahrung bei der strukturierten und gleichzeitig nachhaltigen Umsetzung und 
Koordinierung von komplexen Projekten 

• Soziale- und Kommunikative Kompetenz 
• Lösungsorientiertes Arbeiten, Zuverlässigkeit, Kooperationsgeschick und 

Eigenverantwortung  
• Hands-on-Mentalität 
• Erfahrungen aus dem Bereich Verwaltung und Politik 
• Bestenfalls Kenntnisse aus der Region Naturpark Holsteinische Schweiz  
• Kenntnisse im Bereich der Fördermittelakquise wünschenswert 
• Führerschein der Klasse B und Besitz eines Fahrzeuges mit der Bereitschaft, dies 

zu nutzen 

 

Das bieten wir:  

• einen Arbeitsplatz mitten im größten Naturpark Schleswig-Holsteins 
• eine positive Arbeitsatmosphäre in einem vielseitigen, flexiblen und engagierten 

Team  
• eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem sinnstiftenden Umfeld  
• Vollzeitstelle mit Befristung auf 3 Jahre 
• Leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TVöD 

 

Sende uns deine digitale Bewerbung inklusive Motivationsschreibens und Lebenslaufes 
in einem PDF-Dokument bis 28. Februar 2025 an stephanie.fahnemann@naturpark-
holsteinische-schweiz.de  
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